
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●平家の流れを継承する歴史ある「伝統料理」を継承し、地域資源を積極的に活用

●築300年以上の歴史ある食事会場を守りながら、「囲炉裏」の食文化を発信

●栃木県内蔵元の地酒を提供し、県の地酒文化を発信

●湯西川ダムの良質な水質を守る為に、環境との調和を図る活動に取組む

【具体的な取組】

地域の伝統を大切に継承しながら、「地産地消」の料理をお客様に提供します。

“伝統を守りながら”

●地域イベントを通じて、地域社会への貢献活動を積極的に行い、

　　「湯西川」の魅力を広く社内外にPR

●より良い地域づくりに貢献するため、従業員のボランティア活動参加をサポート

【具体的な取組】

地域社会貢献活動を通じて、末永く愛される「湯西川温泉」の発展を目指します。

“地域貢献と発展“

●エネルギー消費量削減の為に、省エネ機器に更新

●ワンウェイプラスチック製品を代替素材に変更・廃止

●栃木県や日光市の「食品ロス削減推進計画」等、

　　行政との連携や、調理法の工夫により食べ残し削減の啓発に努める

●「地下水」をトイレ等で積極利用し、水源の有効活用に取組む

【具体的な取組】
お客様と地球に優しい省エネルギー、フードロス・廃棄物削減などのエコ宣言旅館を目指します。

“エコ宣言旅館”

●年齢や健康状態に応じた働き方を推進

●仕事と生活の調和の為に変形労働時間制を活用

●マルチタスクワークにより、将来の観光業界をけん引する人材を育てる

●外国人や高齢者などあらゆる人にとって働き易く、宗教や思想の違う

　人々が互いを尊重し合う職場環境に努める

【具体的な取組】

従業員とその家族の健康維持に積極的に支援をし、働き方・仕事の仕組みを変えることで生産性向上を目指します。

“人”における取り組み
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　当社「湯西川温泉　彩り湯かしき花と華」は、国連が提唱する持続可能な開発目標

（SDGs）に賛同し、「温泉文化の継承」と「地域共生」を通じて、よりよい社会の実

現を推進して参ります。
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